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PÁZMÁNY PÉTER KATOLIKUS EGYETEM  

INFO-BIONIKAI SZAKKOLLÉGIUM 

SZERVEZETI ÉS MŰKÖDÉSI SZABÁLYZAT 

A Pázmány Péter Katolikus Egyetem (a továbbiakban: Egyetem) rektora az Info-Bionikai 

Szakkollégium (a továbbiakban: Szakkollégium) Szabályzatát és annak keretében speciális 

feladatait, céljait a következőképpen határozza meg: 

PREAMBULUM 

A Pázmány Péter Katolikus Egyetem Magyarországon államilag elismert egyházi fenntartású 

egyetem, mely egyházi jogi személyi szervezeti formában végzi tevékenységét, melynek 

fenntartója a Magyar Katolikus Püspöki Konferencia. Az Egyetem sajátos jogi helyzettel bír, 

melynek működését egyfelől a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvény és egyéb 

jogszabályok, másfelől a katolikus egyetemekre vonatkozó Szentszéki egyedi és kötelező 

jellegű előírásokat tartalmazó rendelkezések adják. 

Az Egyetem Információs Technológiai és Bionikai Karának (továbbiakban ITK) célja az 

emberközpontú információs technológia oktatása, széleskörű, az élettudományok alapjait is 

felölelő alaptárgyi megalapozással, a folyamatosan megújuló csúcstechnológiák alapján; olyan 

szakemberek képzése, akik mély és multidiszciplináris elméleti tudással és műveltséggel, 

valamint korszerű és etikus vezetési ismeretekkel felvértezve a modern gyakorlati problémák 

és a tudományos kutatás széles körének alkotó szakemberei lesznek. 

Az Egyetem által alapított Szakkollégium elsődleges célkitűzése, hogy segítse az ITK oktatás-

kutatás és innováció terén megfogalmazott fenti céljainak teljesülését, egyúttal támogassa az 

ITK-n tanulmányaikat végző kiemelkedő képességű hallgatók szakmai közösségének 

kialakítását, valamint felkészítse őket az előttük álló feladatokra. A Szakkollégium kifejezetten 

a szakmai kiválóság, a közösségi elköteleződés és a társadalmi felelősségvállalás elveinek 

alapvető értékeit tartja szem előtt, hozzájárulva egy művelt, katolikus értelmiségi generáció 

megteremtéséhez. 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 

A Szabályzat hatálya 

1. § 

Jelen Szabályzat hatálya kiterjed az Egyetem által működtetett Szakkollégiumra, annak 

szervezeti egységeire, valamint a Szakkollégium tagjaira. 

A Szakkollégium felügyelete és tevékenysége 

2. § 

(1) A Szakkollégium általános felügyeletét az Egyetem részéről annak képviselője (rektora), 

vagy az általa írásban delegált személy, az ITK részéről annak dékánja látja el, vagy az 

általa írásban delegált személy. 

(2) A Szakkollégium tevékenységét az Egyetem kezelésében lévő ingatlanokban végzi. A 

képzés együttműködési megállapodáson alapulva külső helyszíneken is megvalósulhat az 

Egyetem írásba foglalt engedélyével. 

(3) A Szakkollégium kapcsolatokat építi ki és ápol a hazai felsőoktatási szakkollégiumokkal, 

valamint a hasonló határon túli intézményekkel. 
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(4) A Szakkollégium az ITK-n tanulmányaikat folytató hallgatók számára 

a) igény szerint állandó szálláslehetőséget biztosít a Szakkollégiumban, 

b) tagjait ösztöndíjjal támogatja, 

c) lehetőséget nyújt a hallgatók önképzéséhez, tehetségük kibontakozásához, felelős 

értelmiségivé válásához, művelődésükhöz, a szabadidő tartalmas eltöltéséhez, 

valamint 

d) az egyes szakterületeken mélyebb ismereteket ad át részükre. 

Névviselés 

3. § 

(1) A „Pázmány Péter Katolikus Egyetem Info-Bionikai Szakkollégium” név viselése és 

használata a mindenkori tagok közösségét illeti meg. 

(2) A Szakkollégium tagsági jogviszonnyal nem rendelkező tiszteletbeli tagjai lehetnek a 

Szakkollégium korábbi tagjai (a továbbiakban: alumni tiszteletbeli tagok). 

A szakkollégiumi tagság létrejötte 

4. § 

(1) A Szakkollégium tagja az igazgató, valamint tagja lehet az ITK bármely hallgatója, aki az 

Alapító Okiratban, jelen Szabályzatban, valamint a kapcsolódó szabályokban foglaltaknak 

megfelel, és azokat magára nézve kötelezőként elfogadja. 

(2) A szakkollégiumi tagságot felvételi eljárás előzi meg, melynek menetéről, rendjéről és a 

felvételi követelményekről a Szakkollégium Felvételi és Képzési rendje rendelkezik. 

(3) A tagsági jogviszony az igazgató határozata alapján jön létre. 

A szakkollégiumi tagság megszűnése 

5. § 

(1) A szakkollégiumi tagság egy tanév - tanév közbeni szerződéskötés esetén a tanév végéig 

hátralévő - határozott időtartamra jön létre. 

(2) A szakkollégiumi tagság megszűnik  

a) a tanév utolsó napján, 

b) a képzés befejezésével, 

c) a képzésen való hallgatói jogviszony – a vonatkozó jogszabályok vagy az Egyetem 

szabályzataiban – bármely okból való megszűnésével vagy megszüntetésével, 

d) a képzésen való hallgatói jogviszony szüneteltetésével, 

e) a kollégiumból, illetve szakkollégiumból kizárást elrendelő fegyelmi határozat 

jogerőre emelkedése napján. 

f) a szakkollégista írásbeli kérelmére az abban megjelölt időpontban. 

A Szakkollégium tagjainak jogai 

6. § 

(1) A Szakkollégium tagja jogosult igénybe venni a Szakkollégium szolgáltatásait, a 

Szakkollégium által biztosított tanulmányi, művelődési, valamint kulturális lehetőségeket. 

(2) A szakkollégiumi tagság együtt járhat kollégiumi elhelyezéssel (bentlakó tagok), vagy 

lehet attól független (külsős tagok). A bentlakó és a külsős szakkollégisták jogai és 

kötelezettségei egyenlőek. 

(3) A Szakkollégium tagja részt vehet a szakkollégiumi munka kérdéseinek megvitatásában, a 

hallgatói kezdeményezésekben. Véleményét kifejtheti, javaslatot tehet a Szakkollégium 

tisztségviselőinek. 

(4) A Szakkollégium hallgatói tagjai ösztöndíjban részesülnek, melynek mértékét az ITK 

dékánja és az ITK gazdasági vezetője határozza meg. 
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(5) Egyebekben az Egyetem szabályzatainak rendelkezései irányadóak. 

A Szakkollégium tagjainak kötelességei 

7. § 

(1) A Szakkollégium tagja köteles: 

a) a Szakkollégium által szervezett rendezvényeken lehetőség szerint részt venni, 

b) a rá irányadó szabályokat mindenkor betartani, 

c) a Szakkollégium jóhírének védelmére és öregbítésére törekedni, annak 

hagyományait tiszteletben tartani, 

d) a Szakkollégium hallgatói tagja köteles a Szakkollégium oktatóival, 

munkatársaival, illetve hallgatóival való kapcsolataiban a megfelelő tiszteletet és 

együttműködést tanúsítani. 

(2) Egyebekben az Egyetem szabályzatai, különösen a Fegyelmi és Kártérítési Szabályzat 

rendelkezései az irányadók. 

A SZAKKOLLÉGIUM SZERVEZETE ÉS IRÁNYÍTÁSA 

A Szakkollégium igazgatója 

8. § 

(1) Az Igazgató a Szakkollégium felelős vezetője. 

(2) Az Igazgató kötelessége és feladata: 

a) az Egyetem sajátos küldetésével, oktatási-nevelési céljaival, szabályzataival 

összhangban való működésének biztosítása; 

b) az oktatás-nevelés működési, valamint a kutatási célokat, programokat, képzéseket 

– amelyek felett az Egyetem előzetes jóváhagyási jogot gyakorol – kialakítani; 

c) a Szakkollégium oktató-nevelő munkájának irányítása és értékelése, 

minőségbiztosítási rendszer kialakítása; 

d) a külső képzési helyszínek szakmai munkájának folyamatos nyomon követése, 

ellenőrzése; 

e) fegyelmi eljárás kezdeményezése szükség esetén az Egyetem vonatkozó 

szabályzata alapján; 

f) felfüggeszteni a Szakkollégiumi Diákbizottság minden olyan döntésének, 

határozatának végrehajtását, amely jogszabályt vagy egyetemi szabályzatot sért; 

g) az Egyetem által kért adatok szolgáltatásáról való gondoskodás; 

h) a Szakkollégium fejlesztési tervének kidolgozása; 

i) a Szakkollégium együttműködési kapcsolatainak kiépítése; 

j) a Szakkollégiumba való felvételi eljárás irányítása; 

k) a Szakkollégium honlapjának felügyelete; valamint 

l) az Egyetem által delegált jogkörben a Szakkollégium képviselete. 

(3) Az Igazgató joga 

a) a (2) bekezdés k) pontja szerint a Szakkollégium képviselete; 

valamint 

b) a Szakkollégiumi tagok jogszabályt, egyetemi szabályzatot vagy jelen szabályzatot 

sértő tevékenysége esetén a tagsági jogviszony megszüntetése. 

(4) Az Igazgató munkáját adminisztratív téren az ITK Tanulmányi Osztálya segíti.  

(5) Az Igazgató megbízatására az Egyetem rektora, illetve delegált hatáskörben az ITK dékánja 

jogosult. 

(6) Az Igazgató feladata a megbízás visszavonásáig, az igazgató lemondásáig, haláláig, vagy 

cselekvőképességének a tevékenysége ellátásához szükséges körben történő korlátozásáig 

tart. 
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(7) A Szakkollégium igazgatójának munkája során törekednie kell a Szakkollégium 

valamennyi tagjával való együttműködésre. 

A Szakkollégiumi Tanács 

9. § 

(1) A Szakkollégium igazgatójának feladatai ellátásában a Szakkollégiumi Tanács segíti, 

egyúttal szakmai felügyelő testületként is működik. A Szakkollégiumi Tanács tagjai:  

a) a Szakkollégium igazgató, aki ellátja a Tanács elnöki feladatait,  

b) az ITK tanulmányi dékánhelyettese, 

c) az ITK alap és mesterképzéseinek szakfelelősei, 

d) a  Roska Tamás Műszaki és Természettudományi Doktori Iskola vezetője, 

e) a szakkollégiumi Diákbizottság elnöke.  

(2) A Kollégiumi Tanács feladata:  

a) a Szakkollégium feletti szakmai felügyelet.  

b) a Szakkollégium Szervezeti és Működési Szabályzatának, valamint a Képzési Rend 

szakértői véleményezése; 

c) javaslattétel a Képzési Rendben foglaltaknak megfelelő szakmai programokra. 

(3) A Tanács elnökének feladatai:  

a) a Tanács ügyrendjének meghatározása, féléves ülésrendjének és tematikájának 

előterjesztése és az ülések összehívása; a Tanácsot akkor is össze kell hívni, ha 

legalább 3 tagja, ezt a napirend megjelölésével kezdeményezi;  

b) a szakmai beszámoló Tanács elé terjesztése;  

c) a Tanács állásfoglalásainak a rektor, az ITK dékán előtti képviselete. 

(4) A Szakkollégiumi Tanács legalább évente egyszer ülésezik.  

(5) A Tanács akkor határozatképes, ha tagjainak többsége az ülésen részt vesz. Döntéseit 

egyszerű többséggel hozza, amelyek jegyzőkönyvét a Szakkollégium irattárában el kell 

helyezni. 

(6) A Szakkollégiumi Tanács munkáját adminisztratív téren az ITK Tanulmányi Osztálya 

segíti.  

A Szakkollégium Diákbizottság 

10. § 

(1) A Szakkollégiumi tagok hallgatói érdekképviseleti szerve a Szakkollégiumi Diákbizottság, 

amelyet a szakkollégiumi tagok választanak meg tanévenként. 

(2) A Diákbizottság feladatkörébe tartozik - a szubszidiaritás önkormányzatisági elve alapján 

- különösen:  

a) a Szakkollégium mindennapi életének, hallgatói programjainak szervezése,  

b) a szakkollégiumi tagok képviselete, véleményének közvetítése a Szakkollégium 

Tanács felé,  

c) közreműködés a képzési program kidolgozásában és megvalósításában,  

d) közreműködés a Szakkollégium házirendjének kidolgozásában,  

e) közreműködés a Szakkollégium minőségbiztosításában,  

f) javaslattétel a Szakkollégiumot érintő bármely ügyben.  

(3) A Diákbizottság működésének rendjét maga határozza meg.  

A SZAKKOLLÉGIUM MŰKÖDÉSE 

A Szakkollégium működésének alapja 

11. § 

(1) A Szakkollégium jelen Szabályzat alapján működik.  
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(2) Jelen Szabályzat módosítását az igazgató, a Szakkollégiumi Tanács, a Szakkollégiumi 

Diákbizottság elnöke, valamint az Egyetem, illetve delegált képviselője kezdeményezheti. 

(3) A Szabályzatot a PPKE Szenátusa hagyja jóvá. 

(4) A Szakkollégiumon belül a szakmai munka és a felvételi eljárás részletes szabályait a 

Felvételi és Képzési rend rendezi.  

A Szakkollégium gazdálkodása  

12. §   

A Szakkollégium az ITK szervezeti egysége, önálló gazdálkodási tevékenységet nem folytat, 

fenntartásához szükséges működés költségeket az ITK kari költségvetésében elkülönített 

forrásból finanszírozza. 

Hallgatói kezdeményezések  

13. §  

A Szakkollégium hallgató tagjai saját kezdeményezésre olyan (tudományos, kulturális, sport, 

pályázás stb.) tevékenységeket is végezhetnek, amik a Szakkollégium általános célkitűzéseivel 

összhangban vannak. Minden ilyen kezdeményezéshez és annak szervezéséhez előzetesen ki 

kell kérni az igazgató engedélyét. 

Hatályba léptető és záró rendelkezések 

14. §   

(1) Jelen Szabályzat 2023. június 16-tól hatályos. 

(2) Jelen Szabályzatot az ITK Kari Tanácsának kezdeményezése alapján elfogadta a Pázmány 

Péter Katolikus Egyetem Egyetemi Tanácsa 34/2023. (V.26.) sz. határozatával. 

 

 

Budapest, 2023. június 16. 

Dr. Kuminetz Géza 

rektor 


